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CARTERA



CARTERA

 Identificación, Evaluación y Gestión de Riesgos

 Papeles de Trabajo en Auditoria Interna

 Elaboración del Plan Anual en Auditoria Interna

 Técnicas para elaboración de Informes

 Auditoria de EEFF usando Caseware Working Paper

 Liderazgo y Motivación para un equipo de auditores

 Lavado de Dinero y actividades ilícitas

 Uso de herramientas de TI en la Auditoria moderna

 Evaluación del Entorno de Control Interno

 Control Interno para no especialistas

 Contabilidad General

 Evaluación de Calidad en Auditoria Interna

 Auditoria Forense

TEMAS CALENDARIO


